
（1）労働者派遣実績およびマージン率等について （2026/4/1〜2027/3/31） 
 ワークシェアー株式会社 

労働者派遣事業許可番号 27-304004 
東京ワークシェアー株式会社
労働者派遣事業許可番号 13-312432 

派遣労働者の数      47 人       29 人 
派遣先の数     37 事業所      21 事業所 
マージン率      41.7％      39.3％ 

派遣料金の平均額   25,179 円(8 時間/日)  22,764 円(8 時間/日) 
派遣社員の平均賃金額   14,216 円(8 時間/日)   13,905 円(8 時間/日) 

マージン率計算式 (労働者派遣料金−派遣労働者賃金）/労働者派遣料金×100 
 
マージン率に踏まれる費用 
派遣料金の中で一番多く占めるのが派遣労働者の給与等ですが、その他に下記内容を含んで 
おります。 

・社会保険料   健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 
・派遣労働者交通費 
・休暇費用    年次有給休暇・特別休暇取得にかかる賃金 
・代務者派遣費用 代務派遣労働者の派遣費用 
・福利厚生費    半日ドック･一般健康診断の受診費用､団体保険掛金､補償保険､ 

懇親会等 社内行事費用補助金、退職金積立 
・教育研修費    研修会(年 2 回)・交通安全講習会(年 1 回)等の研修実施費用  
・運営費用     研修･営業･事務スタッフの人件費及び活動費(交通費､通信費等） 
・営業利益     派遣料金から派遣労働者の賃金 及び 上記の費用を差引いた利益 
 

(2)労働者派遣法第 30 条の 4 第 1 項の労使協定に関する事項 
・労使協定の締結の有無：締結している 
・対象となる派遣労働者の範囲：すべての派遣労働者 
・労使協定の有効期限：2026 年 4 月 1 日〜2027 年 3 月 31 日 
 

(3)派遣労働者のキャリア形成支援制度の関する事項 
◆訓練内容 

 訓練方法 費用負担 賃金支給 
新規採用時 OFF-JT、ON-JT 無償 有給 
派遣就業前 OFF-JT 無償 有給 

 
◆2025 年度研修会 

 研修内容 受講者数 費用
負担 

賃金
支給 

2025/4 月 ･5 月 
集合研修 
4 時間実施 

・車輛の清掃・点検管理を考える ワークシェアー102 名 
東京ワークシェアー 83 名 無償 有給 

2025/9 月･10 月 
集合研修 
4 時間実施 

・ビジネスマナー総点検 ワークシェアー 92 名 
東京ワークシェアー 82 名 無償 有給 

（相談窓口 TEL) 0120-226-126（ﾜｰｸｼｪｱｰ本社）・0120-374-818（東京ﾜｰｸｼｪｱｰ本社） 


